
 
 

SAINT-PRIVAT-DES-VIEUX (30340), 
Membre de la communauté d’agglomération Alès AGGLOMERATION 

 
Recrute en contrat d’alternance 

Formation supérieure (bac+2 minimum) en communication 
Temps complet - Septembre 2024 

 
Un/e chargé/e de communication 

  
Missions :  
 
- Assister la responsable du service communication – Maitre d’apprentissage 
- Contribuer à la mise en œuvre de la stratégie de communication de la ville et proposer des 
solutions de communication adaptées 
- Valoriser l'image de la collectivité auprès des citoyens et visiteurs du territoire. 
- Concevoir et/ou réaliser des supports de communication en lien avec la charte graphique. 
- Rédiger des articles de presse 
- Participer à l’organisation des évènements communaux en liens avec les services concernés 
- Accompagner la responsable communication lors de la tenue des évènements 
- Gérer et animer les outils numériques et les réseaux sociaux. 
- Participer aux relations avec la presse et les médias 
- Recueillir et analyser des informations (veille presse, digital, suivie google analytique …). 
 
Profil :  

Savoir-faire : 
- Intérêt pour les logiciels de PAO (suite Adobe : Photoshop, InDesign, Illustrator), une 
connaissance des bases serait un plus. 
- Maîtrise de la suite Microsoft office, des NTIC et des réseaux sociaux 
- Aisance orthographique et grammaticale, qualités rédactionnelles, d’analyse et de 
synthèse  
 
Savoir-être : 
- Créativité, curiosité et dynamisme 
- Qualités relationnelles et discrétion 
- Qualité d’expression orale 
- Autonomie et esprit d’initiative 
- Capacité d’anticipation et réactivité 
- Force de proposition 
 

Permis B 
 
Lettre de motivation + CV à adresser avant le 15 juin 2024 :  
Monsieur le Maire, Philippe RIBOT, place de la mairie, 30340 Saint Privat des Vieux 
Responsable des ressources humaines : rh@stprivatdesvieux.com 
  

mailto:rh@stprivatdesvieux.com

